Berufsorientierung an der Privaten Realschule Altenbeken

Wir mdchten unsere Schilerinnen und ihre Eltern so gut wie mdglich auf dem Weg
zum richtigen Beruf begleiten und unterstutzen. Die Landesinitiative ,Kein Abschluss
ohne Anschluss® (KAoA) schafft fir alle Schulen ein verbindliches, standardisiertes
und transparentes System der Beruflichen Orientierung. KAOA ist ein aufbauendes
Gesamtsystem von der Schule in die Ausbildung und/oder Studium. Das Programm
hat zum Ziel, einen nachhaltigen und systematischen Ubergang von der Schule in den
Beruf gemeinsam und in Abstimmung mit den beteiligten Akteuren auf der Ebene des
Kreises Paderborn zu férdern. Deswegen werden an der Privaten Realschule
Altenbeken alle Standardelemente von KAoA durchgefihrt und wir stehen regelmafig
in Kontakt mit unseren Ansprechpartnerinnen.

Berufsorientierung ab Klasse 5

Der Prozess der Berufsorientierung ist als ganzheitlicher Vorgang zu verstehen und
beginnt bei uns nicht erst in Klasse 8. Um unsere Schilerlnnen méglichst friih an die
Berufsberatung heranzufuhren, integrieren wir als Kollegium das Themenfeld
Berufswelt in verschiedene Facher ab Klasse 5. Daflr unterstitzen wir die Kinder, ihre
eigenen Starken und Interessen zu definieren und diese weiterhin auszupragen. Unser
besonderer Fokus auf Teamfahigkeit im Klassenverband bereitet die Schilerinnen auf
Kooperation mit Menschen in verschiedenen Kontexten vor. In allen Fachern werden
unterschiedliche Berufe thematisiert und anhand von Beispielen illustriert. Die MINT-
Facher sind dariber hinaus bemiht eine klischeefreie Berufsorientierung zu fordern,
indem sie Schulerinnen Berufe in diesem Bereich erklaren und naherbringen.

Klasse 8: Standardelement Potenzialanalyse

Die Potenzialanalyse ist ein wichtiger Bestandteil der individuellen Forderung fir
Schulerinnen und Schiler im Rahmen ihrer Beruflichen Orientierung. Sie ermoglicht
es ihnen, zu Beginn ihres Orientierungsprozesses durch Selbst- und
Fremdeinschatzung sowie durch handlungsorientierte Verfahren ihre Potenziale zu
entdecken. So konnen Jugendliche ihre fachlichen, methodischen, sozialen und
personalen  Potenziale auch unabhangig von  geschlechterspezifischen
Rollenerwartungen im Hinblick auf die Lebens- und Arbeitswelt entdecken. Das
Ergebnis der Potenzialanalyse liefert ein breites Spektrum an Erkenntnissen, die fur
die weitere Berufliche Orientierung genutzt werden kdnnen.

Klasse 8: Standardelement Berufsfelderkundungstage (3 Tagespraktika inkl.
GirlsNBoys-Day)

Durch frihe und intensive Kontakte mit Unternehmen werden Jugendliche und junge
Erwachsene besser als bisher auf die Berufs- und Ausbildungswelt vorbereitet. Sie
konnen gezielter eine Entscheidung fir die nachsten Schritte treffen. So bleiben vor



allem die Wahl des Betriebspraktikums und die daran anschlieRenden weiteren
Schritte der Berufs- und Studienwabhl nicht dem Zufall Gberlassen.

Klasse 8: Zusatzelement BIZ-Besuch

Nach der Durchfihrung der Potenzialanalyse besuchen die 8. Klassen das
Berufsinformationszentrum der Agentur fur Arbeit in Paderborn. Das BIZ ist die richtige
Anlaufstelle fur alle Fragen rund um die Themen Arbeit und Beruf, Ausbildung und
Studium, Bewerbung und Internationales. Der Besuch hilft den Schilerinnen bei der
Recherche fur die Berufsfelderkundungstage und das Betriebspraktikum in Klasse 9.
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Klasse 9: Standardelement Betriebspraktikum

Schulerbetriebspraktika bieten Schilerinnen und Schiilern die Mdglichkeit, die Berufs-
und Arbeitswelt unmittelbar kennen zu lernen, sich mit ihr auseinanderzusetzen und
ihre Eignung fur bestimmte Tatigkeiten zutreffender einzuschatzen. Um die
Wirksamkeit der Schilerbetriebspraktika zu sichern, ist eine intensive Vor- und
Nachbereitung in der Schule unerlasslich. An diesen Prozessen ist erneut das ganze
Kollegium beteiligt, sei es durch die Vorbereitungen von Bewerbungen im
Deutschunterricht oder der Durchfuhrung von Auswertungsgesprachen im Fach
Wirtschaft-Politik und mit unseren Ansprechpartnerinnen der Agentur fur Arbeit.

Klasse 9: Zusatzelemente BO-Kurse

Nach dem Betriebspraktikum haben die Schilerinnen die Wahl zwischen zwei BO-
Veranstaltungen, die von der Agentur fur Arbeit angeboten werden. Im Kurs
»Schullandschaft Paderborn — Welche Schule besuche ich nach meinem Abschluss in
Altenbeken?“ werden die weiterflhrenden Schulen im Kreis vorgestellt, Gymnasium
sowie verschiedene Berufskollege. Im Kurs ,Fit fur das Auswahlverfahren“ werden die



Schilerinnen auf Vorstellungsgesprache und Assessment-Center vorbereitet.

Klasse 9: Zusatzelement SchuBS (Schule und Betrieb am Samstag)
SchuBS st ein Projekt zur Forderung der Ausbildungs- und Studienreife von
Schulerinnen und Schulern. Es ermdglicht den frihen Kontakt zu Unternehmen und
erhoht deren Sichtbarkeit als Arbeitgeber. Im Rahmen von SchuBS - Schule und
Betrieb am Samstag - engagieren sich die Schilerinnen und Schiler parallel zur
Schule in ihrer Freizeit.
Folgende Teilprojekte stehen den Schilerinnen und Schilern zur Auswahl:
e SchuBS Technik (orientiert Schulerinnen und Schler in vorwiegend technischen
Berufen)
e SchuBS Pflege (gibt Einblicke in pflegerische und soziale Berufe in Alten- und
Krankenpflegeeinrichtungen)
e SchuBS Informatik (fuhrt in die Vielfalt der IT-Berufe ein)

Aktuell haben zwei Schiiler unserer Schule eine Zusage fir SchuBS Technik und
SchuBS Informatik.

Klasse 8 & 9: Zusatzelement Praktikumsmesse

Nach dem Betriebspraktikum stellen die 9.Klassen ihren Praktikumsbetrieb digital oder
analog in einer kleinen schulinternen Messe vor. Die Schilerinnen der 8.Klassen
haben dadurch die Méglichkeit verschiedene Betriebe kennen zu lernen und ohne
Hemmungen Fragen zu stellen. Die Messe unterstlitzt die 8.Klasse bei der Suche nach
Praktikumsstellen und hilft den 9.Klassen ihr eigenen Praktikum zu reflektieren.

Eltern und Berufsorientierung

Die Beteiligung der Eltern am Prozess der Berufsorientierung ist essenziell fur einen
erfolgreichen Ubergang von Schule und Beruf. Deswegen bieten wir den Eltern nicht
nur Elternabende zum Thema Berufsberatung an, sondern leiten regelméf3ig Termine
fur Veranstaltungen und wichtige Informationen weiter. Um ihre Kinder zu
unterstitzen, finden Sie hier eine Liste an Internetseiten:

www.connect-pb.de

www.bildungsregion-paderborn.de

www.arbeitsagentur.de

www.qirls-day.de

www.boys-day.de

https://www.ausbildungschance-owl.de
https://www.handwerk-owl.de/35,10,jobboardoffersearch.html
https://www.lehrstellen-radar.de

Ausbildungsatlas IHK:
https://www.ostwestfalen.ihk.de/ausbildung/fuer-schueler/ausbildungsatlas/
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